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EP - SUIVI DES INDICATEURS DU RAPPORT D'ACTIVITE

CONCOURS
Nbre candidats - .
Rentrée scolaire Nbre dossiers regus Epreuve Nbre car'ldlda.ts.- Observations
. TN Epreuve d*admission
d'admissibilité
2021 47 27 23
2022 53 32 31
2023 38 17 15
2024 33 24 22
PROFIL DES ETUDIANTS ENTRES EN FORMATION
Promo Sexe Moyenne d'age SECLeUCelresicence
Nord Est Ouest Sud
2020/2021 18F 29 7 0 5 6
2021/2022 19F/1H 30 10 0 6 3
2022/2023 18F/4H 32 13 0 3 6
2023/2024 16F 31 9 2 5 0

Niveau scolaire : Les personnes titulaires d'un diplome d'Etat d'infirmier et de sage femme.
Statut des apprenants : Essentiellement des salariés / libéraux / demandeurs d'emploi et etudiants IFSI recemment diplomés.
Profil de financement: Les demandeurs d'emploi pour lesquels la formation est prise en charge par France Travail; selon leur profil, quelques salariés en reconversion

professionnelle financés par leur employeur ou un opco et aussi des aprenants en financement individuel.

ENTRES EN FORMATION ET DIPLOMES

Promo Nbre Primo-entrants | Nbre Revalidants | Nbre total étudiants N_bre aban_dons/ Nbre dipldmés Nbre ajgurngs/ % réussite DEP
interruptions non présentés
2020/2021 18 0 18 1 17 94%
2021/2022 19 1 20 0 19 95%
2022/2023 21 1 22 1 19 86%
2023/2024 16 0 16 1 15 94%
INSERTION DES DIPLOMES (enquéte & 6 mois)
o i .
Promo CDI CDD +6 mois CDD -6mois Chémage Situation inconnue En formation Autres 6 insertion tous contrats
confondus

2020/2021 8 0 7 0 2 1 78,95%
2021/2022 8 9 0 0 0 0 89,47%
2022/2023 11 2 1 1 2 1 73,68%




